Российская Федерация
бюджетное учреждение 
Ханты–Мансийского автономного округа - Югры
 «Советский комплексный центр социального обслуживания населения»


ПРИКАЗ 
«13» августа 2019 года                                                                         № 102
 г.п. Советский

О внесении изменений в приказ от 10.08.2018
 №100 «Об утверждении Положения
о конфликте интересов работников
учреждения»

На основании распоряжения Правительства Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 26.09.2014 № 531-рп «О типовом положении о конфликте интересов работников государственных учреждений и государственных унитарных предприятий Ханты-Мансийского автономного округа - Югры, а также хозяйственных обществ, фондов, автономных некоммерческих организаций, единственным учредителем (участником) которых является Ханты-Мансийский автономный округ - Югра» в учреждениях, подведомственных Депсоцразвития Югры, приказа Департамента социального развития Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 9 октября 2014 № 687-р и в целях организации работы по его реализации,

ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Внести следующие изменения в приказ от 10.08.2018 №100:
- дополнить Положение о конфликте интересов работников бюджетного учреждения Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Советский комплексный центр социального обслуживания населения», приложением №2 к Положению о конфликте интересов «Уведомление работодателя или своего непосредственного начальника о возникшем конфликте интересов или о возможности его возникновения»;
-  дополнить Положение о конфликте интересов работников бюджетного учреждения Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Советский комплексный центр социального обслуживания населения», приложением №3 к Положению о конфликте интересов «Журнал регистрации уведомлений о возникшем конфликте интересов или возможности его возникновения».
2. Петровой Н.В., документоведу административно-хозяйственной части, ознакомить работников с настоящим приказом под подпись (приложение №2);
3. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на заместителя директора Васильеву А.В.



Директор                                                                            Н. А. Прохорова




































Приложение 2 
к Положению о конфликте интересов
                                      
 
Директору бюджетного учреждения
 Ханты-Мансийского автономного округа – Югры
 «Советский комплексный центр 
социального обслуживания населения»
Прохоровой Н.А.
                                      
                                      от ________________________________
                          (Ф.И.О., замещаемая должность)

УВЕДОМЛЕНИЕ
о возникшем конфликте интересов или возможности
его возникновения

     Сообщаю, что:
1. ___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
        (обстоятельства, являющиеся основанием возникновения личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов)

2. ___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
(должностные обязанности, на исполнение которых влияет или может повлиять личная заинтересованность)

3. ___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
         (предлагаемые меры по предотвращению или урегулированию конфликта интересов)


"___" ________________ 20____ г.   ___________   ________________________
                                                                               (подпись)                (расшифровка подписи)

Ознакомлен
_______________________________________________    ______________________
(должность, Ф.И.О. ответственного за профилактику коррупционных и иных нарушений )

Регистрационный номер в журнале уведомлений _____________________________


Приложение 3 
к Положению о конфликте интересов

Журнал регистрации уведомлений о возникшем конфликте интересов или возможности его возникновения

	№ п/п
	Дата регистрации уведомления
	Регистрационный номер уведомления
	Уведомление предоставлено
	Уведомление зарегистрировано
	Отметка о получении копии уведомления (копию получил, подпись) либо о направлении копии
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